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ANNOTATSIYA

Magolada milliy qadriyatlar asosida ta’lim tizimida gender tenglik madaniyatini
shakllantirish masalalari yoritilgan. Tadgigotda gender tenglikning pedagogik mohiyati, uning
ta’lim jarayonidagi ahamiyati hamda milliy an’ana va ma’naviy qadriyatlar bilan uzviy
bogligligi tahlil qilingan. Shuningdek, gender tenglikni ta’minlashda zamonaviy pedagogik
yondashuvlar va innovatsion metodlardan foydalanishning samaradorligi asoslab berilgan.

Kalit so‘zlar: Gender tenglik, milliy qadriyatlar, ta’lim tizimi, gender madaniyati, teng
huquglilik, adolat, pedagogik yondashuv, innovatsion metodlar, kreativ pedagogika, interaktiv
ta’lim, ijtimoiy stereotiplar, ma naviy-axloqiy tarbiya.

AHHOTAIIUA

B cmamve paccmampusaromes 6onpocol popmuposanusi Kyibmypul 2eHOEPHO20 PABEHCMEA
8 cucmeme 00pPA308aHUs HA OCHOBE HAYUOHAILHBIX YeHHOCmel. B ucciedosanuu ananuzupyemcs
nedazoeuuecKkas CYywHOCMb 2eHOePHO20 PABEHCMEBd, €20 BAJICHOCMb 8 00pa3068ameibHOM
npoyecce U HepaspbléHAs C6:A3b C HAYUOHATbHLIMU MPAOUYUAMU U OYXOBHLIMU YEHHOCMAMU.
Takoice o0bocHOBbIBACMCS  IPPEKMUBHOCMb  UCNONBL30BAHUSL  COBPEMEHHBIX NEOA20SUHeCKUX
Nn00X0008 U UHHOBAYUOHHBIX MEeMO0008 8 0DecnedeHul 2eHOEPHO20 PABEHCMEA.

Knwuesvie cnosa: zcenoeproe pageHcmeo, HAYUOHATbHbIE YEHHOCMU, — CUCTeMd
00pazoBamnusl, 2eHOepHas Kylbmypd, PA8eHCMB0, CNpasediu8oCmb, Neda202UecKull nooxoo,
UHHOBAYUOHHBIE MemOObl, KPeAmuHas Nedd2o02uKd, UHMepakmuerHoe 00pazo8anue, COYUAIbHbLE
cmepeomunvl, 0YX08HO-HPABCMBEEHHOE 80CNUMAHUE.

ABSTRACT

The article discusses the issues of forming a culture of gender equality in the education
system based on national values. The study analyzes the pedagogical essence of gender equality,
its importance in the educational process, and its inextricable link with national traditions and
spiritual values. It also substantiates the effectiveness of using modern pedagogical approaches
and innovative methods in ensuring gender equality.

Keywords: gender equality, national values, education system, gender culture, equality,
justice, pedagogical approach, innovative methods, creative pedagogy, interactive education,
social stereotypes, spiritual and moral education.

KIRISH

Bugungi kunda ta’lim tizimida gender tenglikni ta’minlash jamiyatning
rivojlanishida muhim ahamiyatga ega. O‘zbekistonda ta’lim tizimida gender
tenglikni shakllantirishda milliy qadriyatlarning roli alohida o‘rin tutadi. Milliy
qadriyatlar, o‘ziga xos an’analar va tarbiyaviy asoslar gender tenglikni
ta’minlashda samarali vosita bo‘lib xizmat qiladi. Maqolada milliy gadriyatlar
asosida ta’lim tizimida gender tenglik madaniyatini shakllantirishning nazariy
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asoslari va amaliy usullari tahlil gilinadi.Milliy gadriyatlar har bir xalgning
madaniyati, an’analari, diniy e'tiqodi va jamiyatdagi me'yorlaridan kelib chiqgadi.
O‘zbek xalqining qadriyatlari, xususan, mehmondo‘stlik, halollik, farzandga
bo‘lgan mehr va hurmat gender tenglikni rivojlantirishda muhim rol o‘ynaydi.
Biroq, milliy qadriyatlarni gender tenglik nuqtai nazaridan gayta ko‘rib chiqish va
ularga zamonaviy pedagogik yondashuvlar asosida yangicha garash zarur.
Jamiyatda erkak va ayol o‘rtasida teng huquqlilikni ta’minlashga oid qadriyatlar
zamonaviy pedagogik talablarga moslashtirilishi kerak.

Ta’limda gender tenglikni ta’minlashning nazariy asoslari.

Gender tenglikni ta’minlash ta’lim jarayonida muhim o‘rin tutadi.
O‘quvchilarga erkak va ayol o‘rtasida teng huquqlilikni, hurmatni va adolatni
o‘rgatish zarur. Gender tenglikni ta’minlashda quyidagi nazariy asoslar ahamiyatga
ega:

Teng huquglilik va adolat — bu jamiyatda barcha insonlar o'z huquglari va
Imkoniyatlaridan teng foydalana olishlarini ta'minlashga garatilgan printsiplar.
Ushbu tushunchalar ko'plab ijtimoiy, huqugiy, va siyosiy tizimlar uchun asosiy
yo'nalishlar sifatida gabul gilinadi. Teng huquqglilik va adolat o'rtasidagi bog'liglik,
ular bir-birini to'ldiradi va birgalikda ijtimoiy bargarorlik va tinchlikni ta'minlashga
yordam beradi. Keling, ularning har biriga alohida e'tibor garataylik:

Teng huquqlilik — barcha fuqarolar, jinsidan, irgidan, etnik kelib
chigishidan, diniy yoki siyosiy e'tiqgodidan gat'i nazar, teng huquglarga ega
bo'lishlari kerak. Bu shuni anglatadiki, hech kim o'zining tabiiy huquglaridan yoki
ijtimoiy imkoniyatlardan ayrilmasligi lozim. Jamiyatda teng huquglilikni ta'minlash
uchun gonunlar, siyosatlar va amaliyotlar yaratiladi va amalga oshiriladi.

Adolat — bu insonlar o'rtasidagi munosabatlarni tartibga soladigan, ularga
o'zaro hurmat va xolislik asosida qarorlar chigarishdir. Adolat prinsipiga binoan,
har bir insonning huquglari hurmat qilinishi, ularning farglari va ehtiyojlari
inobatga olinishi kerak. Adolat shuningdek, ijtimoiy adolat, igtisodiy tenglik va sud
tizimining xolis ishlashini 0'z ichiga oladi.

Teng huquglilik va adolat bir-birini to'ldiradi, chunki teng huquglar
ta'minlanishi kerak bo'lgan jamiyatda adolat ham amalda bo'lishi zarur. Bu
printsiplarning amalga oshirilishi ijtimoiy bargarorlikka olib keladi, chunki
ularning ta'minlanishi jamiyatdagi har bir insonning o'z imkoniyatlaridan to'lig
foydalana olishiga imkon yaratadi.

Milliy gadriyatlar asosida gender tenglikni shakllantirish: O‘zbek milliy
gadriyatlari, masalan oilada hurmat va adolat tamoyillari gender tenglikni
ta’minlashda yordam berishi mumkin. Biroq, bu qadriyatlarni zamonaviy gender
tenglik nugtai nazaridan yangicha talgin etish kerak.

Milliy gadriyatlar asosida gender tengligini shakllantirish, aynigsa, jamiyatda
turli ijtimoiy guruhlar o'rtasidagi hamjihatlikni kuchaytiradi. Bu jarayon, nafaqat
ayollar va erkaklarning teng huquglarini ta'minlashni, balki oiladagi mas'uliyatlar
va vazifalarni teng tagsimlashni ham o'z ichiga oladi.

225



R “ADVANCING THE CULTURE OF GENDER EQUALITY: (E)ISSN: 2181-1784
Family values, education policy, and the transformation 6 (20), Feb.11, 2026
O of social conciousness” Www.oriens.uz

O'zbekistonda, milliy qadriyatlar va an'analar asosida gender tengligini
shakllantirish orgali, 0'z oilasiga mehribon bo'lish, hurmatli va mas'uliyatli bo'lish,
o'zaro hamkorlikni kuchaytirish mumkin. Bu shuningdek, jamiyatda ayollarni bilim
olishga, kasbiy rivojlanishga va ijtimoiy hayotda faol ishtirok etishga undaydi.

Gender tenglikni ta'minlashda milliy gadriyatlarning rolini oshirish

Milliy gadriyatlar, aynigsa, diniy va ma'naviy gadriyatlar, jamiyatdagi gender
tengligini shakllantirishda muhim rol o'ynaydi. Misol uchun, Islom dinida ayollarga
nisbatan hurmat va e'tibor ko'rsatish, ularning huquglarini himoya qilish gat'iy
belgilangan. O'zbekistonning milliy gadriyatlarida ham, ayollarni yuksak gadrlash,
ularni bilim olish, ijtimoiy hayotda faol ishtirok etish uchun imkoniyatlar yaratish
masalalari muhim o'rin tutadi.Shu bilan birga, milliy gadriyatlar asosida gender
tengligini shakllantirishda, an‘anaviy garashlar va stereotiplarni bartaraf etish zarur.
Masalan, "erkaklar fagat ish bilan shug'ullanadi, ayollar esa fagat uy ishlarini
bajaradi" kabi stereotiplarni yengish kerak. Milliy gadriyatlar gender tengligini
ta'minlashda fagat hurmatga asoslanish bilan birga, erkaklar va ayollar o'rtasidagi
o'zaro hamjihatlikni mustahkamlashga garatilgan bo'lishi kerak.

Ta'lim va madaniyat, milliy qadriyatlar asosida gender tengligini
shakllantirishning asosiy vositalaridan biridir. Ta'lim tizimida gender tengligini
ta'minlash uchun yangi o'quv dasturlari va metodikalarni ishlab chigish zarur.
O'zbekistonning ta'lim tizimida, gender tengligini o'qitish va yosh avlodni tenglikni
hurmat gilishga o'rgatish katta ahamiyatga ega. Bu jarayon, o'quvchilarga ayollar
va erkaklarning huquglari va imkoniyatlarini teng tushunish va qadrlashni
o'rgatishga yordam beradi.

Madaniy jarayonlar ham milliy gadriyatlar asosida gender tengligini
shakllantirishda muhim rol o'ynaydi. Milliy san‘at, adabiyot, musiga va boshqga
madaniy ifodalar, ayollar va erkaklar o'rtasidagi o'zaro hurmatni va tenglikni
rivojlantirishga yordam beradi. Madaniyat va san'atda gender tengligini ilgari
surish orgali, jamiyatda teng huquglarni amalga oshirish mumkin.

Gender tengligi, nafagat shaxsiy va oilaviy masalalarda, balki ijtimoiy-siyosiy
sohada ham katta ahamiyatga ega. O'zbekiston hukumati va davlat idoralari gender
tengligini ta'minlash uchun bir gator siyosatlarni ishlab chiggan. Milliy gadriyatlar
asosida gender tengligini shakllantirishda, davlat siyosati o'zgarishlarni amalga
oshirish, erkaklar va ayollar o'rtasidagi huquqiy va iqtisodiy tenglikni ta'minlashni
nazarda tutadi.

Shuningdek, gender tengligini ta'minlashda ayollarning siyosiy, igtisodiy va
ijtimoiy huquglarini himoya qilish masalalari ham ahamiyatlidir. Ayollarning
biznes va siyosatda faol ishtirok etishi, ularning igtisodiy jihatdan mustaqil bo'lishi,
gender tengligini ta'minlashda muhim gqadamdir.

Milliy gadriyatlar asosida gender tengligini shakllantirish — bu jamiyatning
barcha a'zolariga teng huquglar, imkoniyatlar va mas'uliyatlarni tagdim etishga
garatilgan uzogq muddatli va kompleks jarayon. O'zbekistonda milliy gadriyatlar,
an'analar va madaniyatlar asosida gender tengligini shakllantirish, ijtimoiy
barqgarorlik va jamiyatdagi barcha gatlamlar o'rtasida o'zaro hurmat va tenglikni
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kuchaytirishga yordam beradi. Shu bilan birga, gender tengligini ta'minlashda
ta'lim, madaniyat, siyosat va huquqiy tizimlarning birlashgan yondashuvi zarurdir.

Metodlar va innovatsion yondashuvlar.

Gender tenglikni shakllantirishda zamonaviy pedagogik yondashuvlar va
metodlar muhim ahamiyatga ega. Bu metodlar orqali o‘quvchilar gender tenglikni
nafaqat nazariy, balki amaliy jihatdan ham o‘rganadilar. Quyidagi innovatsion
metodlar gender tenglikni ta’minlashda samarali bo‘lishi mumkin:

1. Interaktiv. metodlar: Gender tenglikni o‘rgatishda interaktiv
metodlardan foydalanish samarali. Bu metodlar, xususan, guruhli muhokama,
debatlar va rolli o‘yinlar orqali o‘quvchilar o‘z fikrlarini erkin ifodalashni va
boshqgalar bilan teng huquqli munosabatda bo‘lishni o‘rganadilar.

2. Kreativ pedagogika: Gender tenglikni shakllantirishda kreativ
pedagogika metodlari, masalan, hikoyalar, film va boshgalardan foydalanish,
gender tenglikni tushunishga yordam beradi. Milliy qadriyatlarni hikoyalar va
ertaklar orqali ta’lim jarayoniga kiritish, bolalarda gender tenglikka bo‘lgan
e'tiborni kuchaytiradi.

3. Multimedia va texnologiyalar: Zamonaviy texnologiyalar va
multimedia vositalari yordamida gender tenglikni ta’minlash uchun yangi
platformalar va resurslar yaratish mumkin. Onlayn kurslar, interaktiv dasturlar va
mobil ilovalar orgali gender tenglik hagida bilimlarni targatish imkonini beradi.

XULOSA

Milliy qadriyatlar asosida ta’lim tizimida gender tenglik madaniyatini
shakllantirishning ahamiyati juda katta. Gender tenglikni ta’minlashda ta’lim
tizimining roli jamiyatning rivojlanishiga katta ta'sir ko‘rsatadi. O‘quvchilarga
gender tenglikni o‘rgatish, jamiyatda adolat va hurmatni rivojlantirishga xizmat
giladi. Bu jarayonni amalga oshirishda zamonaviy pedagogik metodlar va
innovatsion yondashuvlar muhim ahamiyatga ega. Milliy qadriyatlarni gender
tenglik nuqtai nazaridan o‘zgartirish va yangicha talqin etish, kelajakdagi
avlodlarni teng huquqgli va hurmatga loyiq shaxslar sifatida tarbiyalashga xizmat
giladi.
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